
                            
 

 

 

 

 

 

 

 
 

パネルディスカッション   

「今こそ 私たちのチカラを活かせ‼」 ～せっかく取得した資格、社会で活かせていますか？   

◆武田  勝 氏  北海道ガス株式会社監査役室長 

≪メッセージ≫ CDA で学んだことは、―企業のサラリーマンである私にとって、仕事はもちろんのこと、仕事以外の場 

面でも、自分なりの問題意識を形にするうえで大いに役立っています。これまで、どのような場面で、ど

のように活かしてきたか、若者のキャリア支援に焦点をあててご紹介させていただきます。 

◆島 一浩 氏 千歳市議会事務局長 

≪メッセージ≫ 「地域社会が抱える課題の解決」や「組織内キャリア形成」に関する取組は現代社会におけるニーズの

一つであり、これらの“ニーズ”を満たすための“シーズ”（種）としてキャリアカウンセリングを役立てる

ことができます。こうした“ニーズ”と“シーズ”というマーケティングの視点からキャリアコンサルタント

の活躍シーンについて事例を紹介します。 

◆平井 照枝 氏  しんぐるまざあず・ふぉーらむ北海道代表 

≪メッセージ≫ 社会的構造から生まれる、ひとり親家庭の困難と課題についてお伝えします。女性が結婚や出産で離職

し、その後、正規雇用の職に就くのは大変難しい現状です。収入を確保するために、雇ってくれる仕事に

就かざるを得ません。活動の中で、キャリア支援が必要と感じ CDA を取得しました。本業だけではな

く、資格を地域活動で活かすことについても、お話しをさせて頂きます。 

キャリアマンス（大会関連企画） 実施期間 2018 年 5 月 1 日～6 月 20 日 

好評実施中！ イベントを開催する方は、是非、大会事務局に事前登録をお願いします。 

詳細 ➡ https://www.j-cda.jp/convention/hokkaido/pdf/CareerMonth2018.pdf 

レセプション ご参加は先着順とさせていただきました。大会の後は出席者交流の宴。会場は、ホテルのワンフロ

ア貸し切りです。北海道が初めての方も、そうでない方も、道民の方も、「北の大地」を食で感じて下さい。 

“ＪＣＤＡ 北海道大会”の Facebook（メンバー認証が必要）では、キャリアマンスや大会への熱い思い等を更新中。 

この機会に、全国のＣＤＡ会員とツナがりましょう！ 

 

『開催まで約１カ月。大会申込は 300 名を超えました！6/23、お待ちしております。』 

 

 

【ご案内】・パネルディスカッションのパネリストからのメッセージ  

・キャリアマンス（大会関連企画）   ・レセプション 

 

 

 

共に生きる 

私たちのデキルこと、マナブこと、ツナグこと 

～北の大地から未来への発信～ 

 

https://www.j-cda.jp/convention/hokkaido/pdf/CareerMonth2018.pdf

